
部活動の地域移行に関するアンケート調査結果【中学校教職員】

対象者：４１名  回答者：３２名



問１

【常設部】

【特設部】

その他 英語弁論部

担当している部活動は。※複数回答可
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野球

ソフトボール

バレーボール

バスケットボール

卓球

バドミントン

剣道

柔道

サッカー

吹奏楽

総合文化
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陸上競技

駅伝

クロカン

アルペン

合唱

担当なし

その他



問２

その他

教職員が部活動の指導を行うことについてどう考えますか。
※複数回答可

〇生徒のスポーツへの多様化が進む現状では、教職員のみでは
 対応ができなくなっている

〇勤務時間外の業務を強要させられている
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専門的な指導ができず、生徒のニーズに十分
にこたえられない

時間的、精神的に余裕がなくなり、負担になっ
ている

生徒指導上の諸課題を防ぐために有用である

生徒の成長がみられ、教職員のやりがいにつ
ながる

教職員が指導することが望ましい

学校内の関係者だけで関わることになり、指
導や評価の視点が狭くなる



問３

その他

（１）学校部活動を地域クラブ等が担うことについて期待する
   ことを教えてください。※複数回答可

〇地域振興の視点からみると、地域移行は大変魅力的な方向性
 であると考えています
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教員の負担軽減

専門的な指導が受けられること

子どもが希望する種目の活動の継続性

技術力の向上

多様な子どものレベルに合った活動の充実

多世代の地域住民との交流

学校部活動にはない新たな種目の活動の実施

他校の生徒との交流

設備の整った練習場所

その他



問３

その他

（２）学校部活動を地域クラブ等が担うことについて心配する
   ことを教えてください。※複数回答可

〇そもそも学校部活動を地域が担うという表現が間違っている。
 学校部活動は廃止し、新たに地域でクラブ活動が立ち上がると
 考えるべき。学校との密接な関わりが切れなければ、課題は解
 決しない。

〇外部での部活動での生徒間トラブル等が学校生活に持ち込まれ
 ること
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指導者との人間関係

学校と地域クラブの情報共有の方法

指導者の質の担保

指導方法（行き過ぎた指導や勝利至上主義な
ど）

けがやトラブルへの対応や補償

経費の保護者負担（指導者謝金、保険料な
ど）

指導者の人材不足による希望種目の有無

生徒とのコミュニケーションの減少

活動場所までの送迎の保護者負担

他校の生徒との人間関係

教員ではなく地域の方が指導すること

学校に位置づかない生徒（不登校生徒等の増
加）

その他



問４ 学校部活動を地域クラブ等が担うことになった場合、ご自身が
地域の指導者として関わりたいと考えますか。

7

25

0 5 10 15 20 25 30

はい（問５・６へ）

いいえ（問７へ）



問５

その他

（問４で）どのような理由で希望しますか。※複数回答可

〇自身の力を少しでも地域に還元したいと考えている。南会津
 から大きく活躍する人材を育てることにつなげたい。
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生徒の成長がうれしい

指導することが楽しい

生徒に協調性や社会性を身につけさせたい

生徒との信頼関係を築くことができる

自分がやってきた活動に今後も携わりたい

精神力や責任感を育てたい

学校とは違う側面を見ることができる

大会などで良い成績を収めたい

その他



問６ （問４で）学校部活動以外で指導を希望する場合、どの場所での
指導を希望しますか。
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勤務地の周辺

居住地の周辺

どちらでも構わない



問７

その他

（問４で）「いいえ」と答えた理由は何ですか。※複数回答可

〇地域クラブに教員として関わるべきではないと思います。個に
 応じた支援として学校とクラブが協力する形はあって良いと思
 います。
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専門的な指導ができない

家庭生活を優先させたい

校務多忙化を解消したい

授業改善に向けた教材研究等を行いたい

その他


