
【施策の目的と取組・現状分析】
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成果指標の状況（☆は追加した指標、※は変更した指標）
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4 成果指標の実績値は目標値に対してどうでしたか？ 5 令和３年度の目標値達成の見込みと方向付け
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7 有 無

【施策の振り返り】

8

有 無

10

【結論として・・・（施策の振り返りも踏まえて）】

11

・ビジネスチャレンジ支援事業により、新規創業１件、第二創業１件の創業支援につながった。
・がんばる企業・人材育成事業により、２事業所、延べ14人の人材育成が図られた。
・小規模事業者等活性化事業により、コロナ禍に対応した事業展開57件、生産性向上等に係る取組３件への支援が図られた。
・地域活力創生事業により、製造業を営む７事業所に対して設備投資等の支援が図られた。

・町広報紙による周知のほか、商工会を通じて情報提供等を行っているものの、申請件数が少ない。
・新規創業に対する支援制度は整備されているが、既存企業向けの支援策を検討する必要がある。

がんばる企業・人材育成事業と除雪オペレーター育成支援事業の支援内容が類似しているため、制度の一本化に向けた検討を進め
る。

外部委託等による事務の効率化は困難であるが、本庁と各総合支所が役割を分担し、事務の効率化を図る。

新型コロナウイルス感染症による影響の長期化により、既存事業者の業績悪化や創業予定者の事業活動への影響が懸念されること
から、商工会等の関係機関と連携し、既存制度の見直しや新たな支援施策の検討を進める。

9

本施策の類似性

本施策の効率性

自己評価や外部意見を踏まえた
施策全体の今後の方向性

総合計画 南会津町総合振興計画施策マネジメントシート 令和 3 年度作成

目標の柱 2 就労対策・企業支援と戦略的な取り組みによる町民所得の向上
課 係

主管課・係 商工観光課 商工振興係

基本目標(政策) 2-1 挑戦への後押しを強化します（企業支援）
関係課・係

商工観光課 雇用対策係

基本計画(施策) 2-1-1 ・挑戦を応援する環境づくり

施策の目的（対象・意図）は何ですか？
※対象(誰が、何が)、意図（どのようになることを目指すの
か）を対象ごとに記載してください。

①町内における創業や既存事業所の活動が活発になり、町内経済の活性化が図られている。

「目指すべき状態」になるた
めの成果目標は何ですか？

▼ 「目指すべき状態」を実現するために目標とする成果は何ですか？箇条書きで記載してください。

①地域に根ざした創業者の増加及び既存企業の事業拡大。

単位
令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度

実績値 目標値 実績値 目標値 目標値

創業者数(累計） 人 51 ※57 53 57 53

新型コロナウイルス感染症の感染拡大が、創業予定者の活動
に影響したため。

② このままで
達成可能

令和２年度後半に採択となった事業者が令和３年度に創業するた
め、現状のまま達成可能である。

④ 下回った

評価 ▼その理由として考えられること 見込み ▼その根拠と目標値設定（変更）の考え方

施策の目的に対して、今まで実施
してきたことはなんですか？

町民等の外部意見を聴取する仕
組みと反映状況を記載してくださ
い。 外部から意見を聴取する仕組みはないが、商工会や金融機関との意見交換を行い、施策等に反映している。

「２ 成果目標」に対する有効性
（成果が上がった点・問題点）

《成果》

《課題》

・起業家等の挑戦を後押しするため、ビジネスチャレンジ支援事業により創業経費の助成を行った。
・支援制度の充実を図るため、創業者の要望等をふまえ制度の見直しを行った。
・既存事業者の活動を支援するため、がんばる企業・人材育成事業により人材育成費の助成を行った。
・生産性向上等に向けた取組を支援するため、小規模事業者等活性化事業より助成を行った。
・製造業の競争力強化を図るため、地域活力創生事業により設備投資への助成を行った。

本資料は、適正に作成しました。
担当課長氏名

星　博文



12 施策を構成する事務事業

事業費の合計（千円）

①継続 経営改善や業態転換等の事業者ニーズに対応するため、補助事業の制度拡充を図る。

新型コロナウイルス感染症の影響が長期化しており、専門的な視点から経営改善等の支援が必要となっている。

コロナ対策に係る取組に対して57件12,969千円、生産性向上等に係る取組に対して３件600千円の助成を行ったことに
より、小規模事業者等の経営安定化や事業継続に寄与した。

小規模事業者等が行う生産性向上等やコロナ対策に係る取組に対し、事業費の一部を助成した。

小規模事業者等の積極的な挑戦を支援し、町内における事業活動を促進する。

505 500

1,477 1,940 4,085 4,000

6,232 13,662 7,182 7,182

新規創業等の支援を行うことで、町内での事業活動を促進し、雇用の場の創出を図る。

概要

成果

16,779 15,849

①継続 より良い周知方法やニーズ調査の結果をふまえた制度の見直しを検討する。

①継続 実績報告後、速やかに補助金が交付できるよう、制度要綱の見直しを図る。

①継続 一企業に対し、中長期的かつ継続した支援を行えるよう要綱の見直しを行った。

①継続
コロナ禍においても探求学習が行えるよう、オンラインを有効に活用しながら外部講師や地域の人との関わ
りがもてるような方法を検討している。

0 13,569 4,840 4,000

番
号

事務事業名
（令和３年度新規事業

に★）

所管課

担当係

事業の目的、概要、成果、問題、問題に対する対策を簡潔に記載してください。（2行以内）

事業費(千円)

令和元年度決算額 令和２年度決算額 令和３年度予算額 令和４年度予算額

01
がんばる企業・人

材育成事業

２事業所、延べ14名の人材育成が図られた。

商工振興係

問題

町内において商工会の支援を受けて創業等を行う方に対し、創業等に係る経費の一部を助成した。

成果 新規創業補助金１件、第二創業補助金１件の支援により、町内における雇用の場の創出につながった。

概要 事業所における資格取得経費や専門的な教育訓練等の人材育成経費を助成した。

成果

当該制度の利用事業者が少ないため、周知方法の検討や事業者のニーズを把握する必要がある。

対策

事業費

商工観光課

目的 事業所における人材育成や人材確保に係る経費を支援する。

188 112

02
ビジネスチャレンジ

支援事業

商工観光課

目的

04

03

事業費 122 0 167 167

成果

雇用対策係

問題 補助限度内での設備投資に対する一時的な支援であることから、雇用安定や処遇改善への効果が見えにくい。

対策

町内の製造業者の設備投資を支援したことにより、生産能力の向上と安定雇用が図られた。（交付件数７件）

商工観光課

目的 企業の設備投資に係る経費を支援し、企業業績の向上と雇用の安定、従業者の処遇改善を図る。

概要

事業費

対策

事業費

問題 事業資金を必要とする創業期に速やかな補助金の交付（創業から６か月経過後）ができない。

地域活力創生事
業

設備投資に係る経費の１/2を補助した。(上限：中小規模企業2,000千円、新規創業企業4,000千円)

田島高等学校発
「ふるさと創造提

案」事業

商工観光課

目的
若者定着の根底にある「郷土認識」と「郷土愛」を育み、将来的な地元企業への就職を推し進めるとともに、若者の離
職防止対策とＵターン就職を促し、若者の町外流出に歯止めをかける。

概要

問題 新型コロナウイルス感染症の影響により、外部講師の招へいや校外における情報収集活動に支障が生じている。

田島高等学校の探究学習授業を通して、ふるさとを見つめ直し、愛するふるさとのために自分たちに何ができるかを考
え行動することによって郷土愛を醸成する。

成果
これまでは地域コミュニティーに精通する講師を招き、課題や提案等の助言を受ける探求学習を行っていたが、今年度
は新型コロナウイルス感染症の影響により当該事業は中止し、学校独自の授業が行われた。

雇用対策係

概要

商工振興係

対策

商工振興係

問題

目的

概要

06
成果

05
小規模事業者等

活性化事業

商工観光課

事業費

問題

対策

事業費

対策

目的

事業費

08

目的

概要

成果

問題

対策

8,019 29,283

概要

成果

問題

対策

事業費

07

目的


